Wojewadzki Urzad Pracy
W Katowicach

Sytuacja zatrudnieniowa w barometrowych zawodach deficytowych
prognozowanych na rok 2025 w wojewoddztwie slaskim
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Charakterystyka pracodawcow
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Wymagania pracodawcow Oferowane warunki pracy przez pracodawcéw
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W Katowicach URZAD PRACY

Trudnosci z pozyskaniem/utrzymaniem
pracownika w perspektywie 3 lat

zwiekszenie obowigzkéw innym
pracownikom

53,3%

pozyskanie pracownika

przeszkalanie/doksztatcanie juz
zatrudnionych pracownikéw
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przemeczenie pracownikow/spadek utrzymanie pracownika
efektywnosci pracy
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